
                                                                                  

 
Scheda informativa 

 

 

DATI DELL’ORGANIZZAZIONE 
Si prega di compilare i campi richiesti con i dati dell’organizzazione. 

  

PRINCIPALE AMBITO DI OPERATIVITA’ DELL’ORGANIZZAZIONE RISPETTO AL TEMA DELLA 
DISABILITA’ 
Si prega di crocettare una sola casella e descrivere brevemente l’attività svolta dall’organizzazione 
nell’ ambito di operatività principale.  
 

AMBITO DESCRIZIONE 

 Dopodinoi 
 
 

x Tempo libero* 
Scuole di pittura e arte, movimento dei disabili “Gli amici”, 
solidarietà con i più deboli (anziani e senza fissa dimora) 

x Servizi** 
Segretariato sociale, sostegno alle famiglie 
 

 Lavoro 
 
 

 Altro (specificare):  
 
 

 
*programmi ludico-ricreativi e momenti strutturati di aggregazione sociale in un’ottica di potenziamento delle capacità 
espressive e/o di integrazione delle persone disabili;  
** vi rientrano gli interventi a supporto della persona disabile e della sua famiglia (informazione, ascolto, sostegno 
psicologico, orientamento, riabilitazione). 

 
IDEA PROGETTUALE PER L’ANNO 2019 (max 10 righe) 
Descrivere brevemente la proposta progettuale che si intende sviluppare nel corso dell’anno 2019, 
indicando le caratteristiche salienti dell’iniziativa in termini di obiettivi, crono-programma, 
risultati attesi. 
 

Spesso si ritiene che la disabilità sia solo un deficit e non un’opportunità; nell’ambito lavorativo questo è sempre più 
evidente e gli spazi di inserimento al lavoro per disabili sono sempre minori. Varie esperienze italiane  dimostrano invece 
che in alcuni ambiti, come quello della ristorazione, la creatività e spontaneità dei disabili mentali lievi costituiscono un 
valore aggiunto, soprattutto nel servizio in sala. Per questo abbiamo proposto un percorso che cominci ad avvicinare i 
due mondi (la ristorazione e disabili mentali), tramite una sensibilizzazione, un incontro e una formazione fatta da 
operatori della ristorazione stessa, che permetta di scoprirsi reciprocamente e di avviare alcuni esperimenti lavorativi 
(tramite borse lavoro).  

 
 
 

Denominazione Comunità di Sant’Egidio Piemonte ONLUS 

Indirizzo  Vicolo Ognissanti 2 

Località  Novara 

Cap 28100 Prov  NO Telefono 0321 33387 

E-mail 
dell’organizzazione 

segreteria@csepiemonte.org 
Codice 
Fiscale 

94031000030 



                                                                                  
 
Perché pensi che lo sviluppo dell’idea progettuale in partnership con altre organizzazioni possa apportare vantaggi nella 
sua realizzazione? E in che modo? 
 

Sicuramente un allargamento di questa sensibilità favorisce anche l’allargamento di contatti sia con altre associazioni 
che si occupano di disabilità, sia con soggetti della ristorazione sensibili al tema; così operando le opportunità di 
realizzazione piena del Progetto possono accrescere ed arricchirsi. Occorre poi aumentare la massa critica di opinione 
pubblica per la riconquista degli spazi lavorativi per i disabili e frenare una deriva che li relegherebbe alla mera 
assistenza e non alla dignità di un pieno ruolo sociale. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Una volta compilata, la scheda informativa potrà essere restituita in formato .pdf – 
corredata di Regolamento di utilizzo della piattaforma di condivisione e dell’Informativa 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e della normativa vigente applicabile 
firmati – all’indirizzo e-mail vivomeglio@fondazionecrt.it per la condivisione in area cloud. 
Sarà facoltà dei singoli enti prendere direttamente contatto con le organizzazioni 
potenzialmente idonee allo sviluppo dell’idea progettuale in rete.  
 
N.B. Si specifica che le schede informative pervenute prive di Regolamento di 
utilizzo della piattaforma di condivisione e dell’Informativa ai sensi dell’art. 
13 del Regolamento UE 2016/679 e della normativa vigente applicabile non 
potranno essere pubblicate.  
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