
                                                                                  
 

Scheda informativa 
 
 
DATI DELL’ORGANIZZAZIONE 
Si prega di compilare i campi richiesti con i dati dell’organizzazione. 

  
PRINCIPALE AMBITO DI OPERATIVITA’ DELL’ORGANIZZAZIONE RISPETTO AL TEMA DELLA 
DISABILITA’ 
Si prega di crocettare una sola casella e descrivere brevemente l’attività svolta dall’organizzazione 
nell’ ambito di operatività principale.  
 

AMBITO DESCRIZIONE 

� Dopodinoi 
 
 
 

� Tempo libero* 
 
 
 

� Servizi** 
 
 
 

X Lavoro 

 
Percorsi di inserimento lavorativo per persone che soffrono o hanno sofferto di 
un grave disagio psichico 
 

� Altro (specificare):  
 
 
 

 
*programmi ludico-ricreativi e momenti strutturati di aggregazione sociale in un’ottica di potenziamento delle capacità 
espressive e/o di integrazione delle persone disabili;  
** vi rientrano gli interventi a supporto della persona disabile e della sua famiglia (informazione, ascolto, sostegno 
psicologico, orientamento, riabilitazione). 
 
IDEA PROGETTUALE PER L’ANNO 2019 (max 10 righe) 
Descrivere brevemente la proposta progettuale che si intende sviluppare nel corso dell’anno 2019, 
indicando le caratteristiche salienti dell’iniziativa in termini di obiettivi, crono-programma, 
risultati attesi. 
 

DIAPSI si occupa da oltre dieci anni dell’accompagnamento lavorativo di pazienti psichiatrici, attraverso il loro 
inserimento in un Laboratorio di Segreteria e in uno artigianale, volto alla produzione di borse, accessori e piccoli 
complementi d’arredo. Gli utenti inseriti all’interno dei Laboratori sono seguiti da un referente lavorativo, da uno 
psicologo/psicoterapeuta, dai responsabili dei Laboratori, da una designer (per il Laboratorio artigianale) e dai volontari 
di Diapsi (detti coach). Per ciascun utente viene predisposto uno specifico percorso che tenga conto delle abilità di 
partenza e vengono fissati degli obiettivi; dare continuità ai percorsi riabilitativi è un elemento fondante della 
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metodologia di questo Progetto, che intende mantenere in carico l’utente fino al raggiungimento degli obiettivi 
prefissati, prevedendo durate degli interventi personalizzate. 
L’obiettivo del Progetto è quello di implementare ogni anno i propri contenuti, partendo dalla base e dall’esperienza 
degli anni precedenti, per questa ragione il focus del nuovo “Verso il lavoro” sarà quello di aggiungere all’interno del 
Laboratorio artigianale la produzione di capi d’abbigliamento che verranno realizzati, come da filosofia 
dell’Associazione, a partire da materiale di riciclo, rivitalizzando cioè vecchi abiti che verranno raccolti. Ciò darà modo 
agli utenti già in carico di sperimentarsi con qualcosa di nuovo e acquisire nuove abilità. 
Il Progetto avrà la durata di 12 mesi con inizio il 1° luglio 2019 e termine il 30 giugno 2020. 

 
Perché pensi che lo sviluppo dell’idea progettuale in partnership con altre organizzazioni possa apportare vantaggi nella 
sua realizzazione? E in che modo? 
 

La volontà di Diapsi è quella di non fossilizzarsi sui risultati già raggiunti (per quanto positivi), ma di cercare di anno in 
anno di ampliare i propri orizzonti, accrescendo la propria rete di collaborazioni sia per quanto riguarda l’utenza, sia 
per quanto riguarda altre Associazioni o Istituzioni del territorio. Riteniamo infatti che solo lavorando in sinergia con 
altre realtà che si occupano di persone in condizione di disagio, si possa veramente creare una rete a favore della persona, 
qualunque sia il suo tipo di disabilità o di difficoltà. L’esperienza maturata in questi anni ci ha infatti insegnato quanto 
sia importante osservare come la realtà intorno a noi sia in continuo mutamento e quanto sia necessario saper dare delle 
risposte tempestive ed efficaci ai nuovi bisogni che nascono giorno dopo giorno. Negli ultimi anni, lo scenario del disagio 
sociale, anche in relazione alla crisi economica, è cambiato.  
 
 
                                                    Persone che hanno perso il lavoro (emergenza abitativa) 
    Nuove povertà  
 
                                                    Migranti 
 
Queste persone, anche se non disabili, presentano spesso le stesse difficoltà degli utenti con i quali DIAPSI Vercelli è 
abituata a lavorare. Ad esempio hanno perso, o non hanno mai avuto, “un’abitudine” al lavoro, hanno difficoltà a 
rispettare i tempi, deficitano di capacità di problem solving, ecc.  
Per tutte queste ragioni il Progetto di quest’anno mira ad offrire alle persone inserite in Laboratorio, non solo un corso 
professionalizzante, ma soprattutto punta ad insegnargli un vero e proprio metodo di lavoro che possa aiutarli ad 
affrontare, in un domani, le difficoltà che si possono presentare in un ambiente lavorativo, anche non strettamente 
legato ad un’attività artigianale. 
Il nostro obiettivo non è per forza quello di insegnare agli utenti un mestiere da spendere altrove, ma 
è soprattutto quello di portare le persone ad acquisire o riacquisire fiducia in se stesse, insegnando 
loro come si possano rimettere in moto dei meccanismi che si sono inceppati a causa della diagnosi 
psichiatrica o del momento di difficoltà che stanno vivendo; il lavoro in laboratorio diventa così un trampolino 
dal quale partire per rilanciarsi rinforzati nel mondo del lavoro, ritrovando il coraggio di proporsi in altri contesti 
lavorativi. L’ambiente di lavoro diviene uno spazio normalizzante per aiutare le persone a riappropriarsi della propria 
vita, responsabilizzandole su quanto viene loro dato, nell’ottica di un “welfare generativo”. 
 

 
 
 
Una volta compilata, la scheda informativa potrà essere restituita in formato .pdf – 
corredata di Regolamento di utilizzo della piattaforma di condivisione e dell’Informativa 
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e della normativa vigente applicabile 
firmati – all’indirizzo e-mail vivomeglio@fondazionecrt.it per la condivisione in area cloud. 
Sarà facoltà dei singoli enti prendere direttamente contatto con le organizzazioni 
potenzialmente idonee allo sviluppo dell’idea progettuale in rete.  
 
N.B. Si specifica che le schede informative pervenute prive di Regolamento di 
utilizzo della piattaforma di condivisione e dell’Informativa ai sensi dell’art. 
13 del Regolamento UE 2016/679 e della normativa vigente applicabile non 
potranno essere pubblicate.  
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